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PREPORUKE SVJETSKE SKUPŠTINE U NAIROBIJU 
ZAJEDNICI KRŠ ĆANSKOGA ŽIVOTA 

 
 
 

UVOD 
 
Mi, delegati Svjetske skupštine Svjetske zajednice kršćanskoga života, okupljeni u Nairobiju, 
u Kenyji, 2003., osjetili smo potvrdu našega poziva da postanemo laičko apostolsko tijelo 
koje dijeli odgovornost za misiju u Crkvi. Primjećujemo različite faze i iskustva među 
različitim zajednicama. U ovoj različitosti mi, kao Svjetska zajednica, izabrali smo ići zajedno 
podupirući jedni druge kada smo slabi i ohrabrujući naše snage koje će nas voditi naprijed. 
 
Želimo priopćiti, sa zahvalnošću, da smo na našem putu osjetili Gospodinovu prisutnost. 
Kako se krećemo naprijed i postajemo jedno apostolsko tijelo, uočili smo u poniznosti našu 
potpunu ovisnost o Bogu i našu osobnu i kolektivnu potrebu za trajnim obraćenjem u 
Gospodinu. 
 
Trenutne strukture i procesi u našoj Zajednici važni su za naš život i put, no shvatili smo da se 
oni možda trebaju preoblikovati kako bi bolje odgovorili na poziv da postanemo apostolska 
zajednica. Bez obzira o kakvim se promjenama radi, moraju se uvažavati različite faze naših 
nacionalnih zajednica. 
U ovom dokumentu kojim se obraćamo svjetskom, kao i nacionalnim vodstvima i Zajednici u 
cjelini, želimo obuhvatiti i opisati posao koji smo obavili na Skupštini i put koji smo prešli. 
 
Kao temeljne potrebe u procesu nastajanja apostolskoga tijela uočili smo potrebu za snažnom 
formacijom i vodstvom na svim razinama naše Zajednice. 
 
 
 
FORMACIJA 
 
Svjetska skupština podsjeća nacionalne zajednice i Svjetsko izvršno vijeće ZKŽ-a (WExCo) 
na odgovornost glede sljedećih poticaja: 
 

1. ohrabrivati i podupirati sve članove na obavljanje duhovnih vježba sv. Ignacija 
2. posvješćivati činjenicu da je ZKŽ način života, zapravo laički način življenja 

duhovnih vježba 
3. u procesu stvaranja formacijskoga programa koristiti alate kojima ZKŽ raspolaže, 

kao što je ZKŽ karizma (The CLC Charism, Progressio Supplement br. 56, 
prosinac 2001.) 

4. produbiti razumijevanje drugoga dijela ZKŽ karizme (Progressio Supplement, br. 
45–46, prosinac 1996.) 

5. usmjeriti formacijske programe spram laičkoga apostolskog tijela na svim 
razinama. 



 2 

 
 
VODSTVO 
 
Naša Zajednica i dalje treba vodstvo koje potiče procese razlučivanja, slanja, podupiranja i 
vrednovanja kako osobnih, tako i zajedničkih misija. 
Osobine koje tražimo u njima uključuju: 
 

•  vještine vođe (individualne i u timu) 
•  duhovni rast ukorijenjen u DV 
•  svijest o vlastitim ograničenjima i darovima koje imamo kao ljudi 
•  spremnost i sposobnost na suradnju. 

 
Navedeno podrazumijeva da će ljudi izabrani za obavljanje ovih funkcija moći i htjeti 
preurediti svoje živote (DV 21) kako bi ponudili kvalitetno vrijeme Zajednici bez obzira na 
razinu službe. 
 
Kretanje ZKŽ-a spram postojanja jednoga apostolskog tijela zahtijeva neke posebne 
prioritete za Svjetsko izvršno vijeće i razvoj struktura koje podupiru Svjetsku zajednicu 
na svim razinama. 
 
 
 
DIMENZIJA SVJETSKE ZAJEDNICE 
 
Svjetsko izvršno vijeće (World ExCo) 
 

1. Tražimo da Svjetsko izvršno vijeće nastavi ispunjavati svoju ulogu u usmjeravanju 
prema apostolskom tijelu: 

a. važno je da Svjetsko izvršno vijeće ima kontakte s nacionalnim izvršnim 
vijećima nudeći im svoju potporu u njihovim razlučivanjima, a prema 
odlukama Skupštine 

b. kako bi poduprli kontakt s nacionalnim izvršnim vijećem, pozivamo sve 
članove da služe kao veza u regiji u kojoj žive 

c. u cilju poticanja cijele Zajednice, Svjetsko izvršno vijeće neće biti prisutno 
samo u ZKŽ-u, nego će promicati redovite kontakte s crkvenom 
hijerarhijom te s pokretima, organizacijama i kongregacijama, pogotovo 
onima koji dijele ignacijansku duhovnost 

d. kako je izraženo u dodatku nazvanom ZKŽ-suradnja s Družbom Isusovom, 
Svjetsko izvršno vijeće tražit će načine kako bi produbilo naš odnos i 
unaprijedilo apostolsku suradnju s Družbom. 

 
 
Administracija Svjetske zajednice 
 

2. ZKŽ tajništvo pruža važne usluge cijeloj Zajednici. Članovi Svjetskoga izvršnog 
vijeća pojasnit će i ako je potrebno reformulirati uloge i odgovornosti Vijeća. 
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Kretanje prema iskustvu jedne Svjetske zajednice 
 

3. Svjetsko izvršno vijeće tražit će kratak godišnji izvještaj od svakoga nacionalnog 
izvršnog vijeća o situaciji u Zajednici. Sažetak ovih informacija, zajedno s izvješćem o 
radu Svjetskoga vijeća, bit će proslijeđen nacionalnim zajednicama. 

 
4. Svjetsko izvršno vijeće će ohrabrivati i podupirati nacionalne zajednice u povezivanju 

sa zemljama u drugim regijama kako bi usvojili iskustvo Svjetske zajednice. 
 
 
Identitet i formacija 
 

5. Svjetsko izvršno vijeće preporučit će Zajednici na svim razinama produbljivanje 
znanja i usvajanje dokumenta ZKŽ karizma (Progressio Supplement, prosinac 2001.) 
kao jednoga od najprikladnijih načina razvoja i jačanja našega identiteta. 

 
6. Svjetsko izvršno vijeće preporučit će drugi dio početne verzije ZKŽ karizme 

(Progressio Supplement, prosinac 1996.) kao važan instrument u definiranju 
zajedničkih smjernica za nacionalne formacijske planove. Također će ohrabrivati 
nacionalne zajednice na vrednovanje i širenje ovoga dokumenta te slanje rezultata 
vrednovanja Svjetskom izvršnom vijeću kako bi ga uzeli u razmatranje za sljedeću 
Svjetsku skupštinu. 

 
 
Socijalna odgovornost ZKŽ-a 
 

7. Svjetsko izvršno vijeće podupirat će inicijative iz područja zagovaranja socijalne 
odgovornosti kao učinkovita načina promicanja socijalne pravde. Status NGO-a 
(nevladine organizacije) u Ujedinjenim narodima važan je pokretač ovoga posla. Ove 
će aktivnosti također doprinijeti vidljivosti ZKŽ-a u javnosti. 

 
 
 
REGIONALNA PRISUTNOST 
 
Nacionalne zajednice su izrazile želju za povezivanjem sa zajednicama u regiji. Ti se odnosi 
temelje na međusobnom podupiranju i, djelomično, na potrebama organizacije. Ova bi 
regionalna suradnja trebala pomoći nacionalnim zajednicama u rastu u spoznaji da smo dio 
jedne Svjetske zajednice te im pomoći da postanu apostolsko tijelo koje ima zajedničku 
misiju. Praktični vidici ovih odnosa ostavljeni su svakoj regiji na izbor. Minimum bi trebao 
uključiti sljedeće: 

•  sredstva komunikacije i suradnje među njima 
•  sredstva komunikacije sa Svjetskim izvršnim vijećem (World ExCo) 
•  sredstva komunikacije između nacionalnih crkvenih asistenata (Eccl.Ass.) i zamjenika 

svjetskoga crkvenog asistenta. 
 
Odnos se može vremenom razviti u regionalne timove koji bi bili na usluzi nacionalnim 
zajednicama i Svjetskom izvršnom vijeću. Nacionalne se zajednice ohrabruju na razlučivanje, 
eksperimentiranje i pozorno vrednovanje procesa regionalne suradnje. 
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NACIONALNA DIMENZIJA 
 
 

1. Kako bi se postigao cilj apostolskoga tijela, svi članovi trebaju formaciju koja će ih 
osposobiti za misiju i aktivno sudjelovanje u životu Zajednice. Svako nacionalno 
izvršno vijeće može poduprijeti ovaj proces pomoću vlastitoga tima za formaciju ili 
suradnjom s drugim zajednicama kako bi pripravili formacijski plan koji je primjeren 
zbilji. Ovakav će plan biti i plodan instrument za voditelje skupina. 

 
2. Susreti lokalnih skupina treba usmjeriti na pronalaženje načina kako bolje živjeti poziv 

apostolskoga tijela čiji članovi prakticiraju osobno i zajedničko razlučivanje, slanje, 
potporu i vrednovanje. 

 
3. Nacionalna izvršna vijeća pozvana su promicati i razvijati apostolske projekte ZKŽ-a 

razlučene od strane Zajednice. 
 

4. Na svim razinama razvoja, kako osobnoga, tako i skupnoga, formacija bi trebala 
pripraviti članove za aktivno sudjelovanje u svjetskoj apostolskoj zajednici 
utemeljenoj na duhovnim vježbama i posvećenoj ZKŽ načinu života. 

 
5. Nacionalna izvršna vijeća mogu dobiti značajnu potporu putem kontakata sa 

zajednicama iz susjedstva. To bi moglo uključiti suradnju na projektima i pripravama 
za formacijske planove. 

 
6. Želimo naglasiti kako je financijska suodgovornost znak zrelosti Zajednice koja može 

ponuditi samo onoliko koliko članovi mogu financirati. Predlažemo da se ova tema 
razlučuje na svim razinama Zajednice. 

 
7. Korisno je za svaku nacionalnu zajednicu da ima redovite kontakte s Tajništvom 

Svjetske zajednice kako bi ojačala komunikacija među članovima apostolskoga tijela. 
 

8. Kako bi bolje vršili svoju misiju u Crkvi, nacionalna izvršna vijeća promiču stabilan 
odnos s hijerarhijom, kao i s kongregacijama, organizacijama i pokretima u lokalnoj 
Crkvi, posebno s onima s kojima dijeli ignacijansku duhovnost. 

 
9. Kako bi unaprijedili rastuću suradnju s Družbom Isusovom, predlažemo redovite 

kontakte između članova nacionalnih izvršnih vijeća s provincijalom i njegovim 
suradnicima. Ovo može unaprijediti usvajanje formacijskih programa i rad na 
apostolskim projektima. 

 
10. Nacionalno izvršno vijeće će podupirati inicijative iz područja zagovaranja socijalne 

odgovornosti kao učinkovite načine promicanja socijalne pravde. 
 
U zaključku, mi, Svjetska skupština Zajednice kršćanskoga života želimo da ove preporuke 
nadahnu članove ZKŽ-a, skupine, nacionalno i svjetsko vodstvo u dubljoj spoznaji Božje 
volje kako bi na nju odgovorili u potpunosti u ljubavi i poniznosti. Mi vjerujemo da će nas naš 
trud na ovom putu približiti viziji apostolske zajednice laika. 
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DODATAK 
 
SURADNJA ZKŽ – DRUŽBA ISUSOVA 
 
 
Mi, Svjetska skupština Zajednice kršćanskoga života, okupljeni u Nairobiju, u Kenyji, želimo 
odgovoriti na pitanje koje smo više puta primili od pojedinih isusovaca te s različitih razina 
Družbe Isusove: Što mi kao ZKŽ očekujemo od isusovaca i Družbe? 
 
Prvo želimo izraziti svoju zahvalnost za primljene darove tijekom mnogih godina našega puta. 
Zahvalni smo na daru ignacijanske duhovnosti koji ste podijelili s nama slijedeći Ignacijev 
primjer. Priznajemo ključnu ulogu isusovaca, njihovu pristnost i vodstvo za vrijeme 
ponovnoga pronalaženja laičkog načina Ignacijeve duhovnosti na našem putu od Marijinih 
kongregacija do ZKŽ-a. Ovaj formacijski rad učinio je mogućim utemeljenje i osnaživanje 
ZKŽ-a u mnogim zemljama širom svijeta. 
To se nastavlja kako ZKŽ raste i postaje jedna apostolska zajednica. ZKŽ ne bi bio ono što 
jest danas bez pomoći i suradnje s Družbom Isusovom. Mi želimo nastaviti i produbiti ovaj 
odnos do razine zrelosti koja bi značila suradnju dva apostolska tijela u službi misije Crkve. 
 
Na mjestima gdje ZKŽ još ne postoji nadamo se vašoj pomoći i potpori u započinjanju novih 
zajednica. 
 
U područjima u kojima je ZKŽ u ranim fazama razvoja nadamo se vašoj neprestanoj 
prisutnosti kao katalizatoru u formaciji novih zajednica zajedno s našim članovima laicima. 
Ovo bi uključivalo: 
 

•  raspoloživost crkvenoga asistenta koji je otvoren duhu Svjetske zajednice 
•  uvođenje u duhovne vježbe 
•  isusovci kao duhovni pratitelji 
•  vođenje skupina u smjeru apostolske zajednice koja dijeli odgovornost za misiju 
•  formiranje laika koji bi preuzeli odgovornost za zrele zajednice. 

 
U nacionalnim zajednicama koje su uznapredovale u procesu k apostolskome tijelu, gdje su 
gore navedene aktivnosti ostavile plodove, laici preuzimaju odgovornost za formaciju i dalji 
razvoj ZKŽ-a. Stoga bismo voljeli nastaviti navedene oblike, ali i istraživati nove načine 
suradnje: 
 

•  želimo stalnu suradnju na polju formacije 
•  želimo razvijati načine suradnje između naših apostolskih tijela te biti obostrano 

otvoreni u apostolskom djelovanju 
•  predlažemo više promocije naših i vaših aktivnosti u publikacijama DI i ZKŽ-a 
•  želimo utvrditi jače institucionalne veze između DI i ZKŽ-a (npr. veze između 

nacionalnih izvršnih vijeća te provincijala i njegovih suradnika; suradnju i konsenzus 
za imenovanje crkvenoga asistenta; planiranje, podupiranje i vrednovanje 
zajedničkoga apostolskog posla) 

•  želimo odnos koji će dopustiti da se zajednička apostolska misija proširi na područja 
duhovnosti, socijalne akcije, obitelji, mladih, političkoga i profesionalnog uključivanja 

•  želimo stalan doprinos DI u produbljivanju, razumijevanju i poštivanju poziva laika u 
Crkvi 
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•  želimo odnos koji poštuje i cijeni različitost naših poziva. To će pomoći i ZKŽ-u i DI 
u podupiranju razlučivanja poziva, posebice među mladim ljudima. 

 
U ovom duhu popravljanja i produbljivanja naših odnosa i suradnje pozivamo isusovce, 
pogotovo one u formaciji, da sudjeluju u životu ZKŽ-a putem: 
 

•  formacijskih događaja i seminara 
•  nacionalnih i regionalnih okupljanja 
•  redovita sudjelovanja u lokalnim zajednicama 
•  združena djelovanja u apostolskom radu 
•  zajedničkog obavljanja duhovnih vježba s članovima ZKŽ-a 
•  poznavanja osnovnih ZKŽ dokumenata. 

 
 
Kako bismo poduprli rad zamjenika crkvenoga asistenta Svjetske zajednice i nacionalnih 
crkvenih asistenata, predlažemo uvođenje struktura komunikacije i uzajamne potpore na 
regionalnim razinama (npr. Euroskupina unutar Konferencije europskih provincija). 
 
Konačno želimo naglasiti važnost jasnijega definiranja uloge crkvenoga asistenta u ZKŽ-u. 
To bi trebalo razviti u suradnji s Družbom Isusovom i, pogotovo, s trenutnim crkvenim 
asistentima. Na ovome se neprestano inzistira i od strane DI i od strane ZKŽ-a i pomoći će 
tekućem poslu i vrednovanju crkvenoga asistenta. 
 
 

AMDG 


