PREPORUKE SVJETSKE SKUPSTINE U NAIROBIJU
ZAJEDNICI KRS CANSKOGA ZIVOTA

uvoD

Mi, delegati Svjetske skupBe Svjetske zajednice Ki@nskoga Zivota, okupljeni u Nairobiju,
u Kenyji, 2003., osjetili smo potvrdu $@ga poziva da postanema:ka apostolsko tijelo
koje dijeli odgovornost zanisiju u Crkvi. Primjéujemo razlite faze i iskustva ni
razlicitim zajednicama. U ovoj razitosti mi, kao Svjetska zajednica, izabrali sréizajedno
podupirii jedni druge kada smo slabi i ohrabrtijnaSe snage kojge nas voditi naprijed.

Zelimo priogiti, sa zahvalna&i, da smo na nasem putyeti Gospodinovu prisutnost.
Kako se kréemo naprijed i postajenmjedno apostolsko tijelo, gdi smo u poniznosti nasu
potpunu ovisnost o Bogu i naSu osobnu i kolektivnu potrebu za trajniréeoipeen u
Gospodinu.

Trenutne strukture i procesi u nasoj Zajednici vazni su za nas zivot i put, no shvatili smo da se
oni mozda trebaju preoblikovati kako bi botjdgovorili na poziv da pésnemo apostolska
zajednica. Bez obzira o kakvim se prongea radi, morajge uvazavati ragiite faze nasih
nacionalnih zajednica.

U ovom dokumentu kojim se oldi@mo svjetskom, kao i nacidnan vodstvima i Zajednici u

cjelini, Zelimo obuhvatiti i opidaposao koji smo obavili na Skupstini i put koji smo presli.

Kao temeljne potrebe u procesu nastajanja apostolskoga tij@iesum potrebu za snaznom
formacijom i vodstvom na svimazinama nase Zajednice.

FORMACIJA

Svjetska skupstina podsgenacionalne zajednice i Svjetsko izvrsnodgj@KZ-a (WExCo)
na odgovornost glede sljeille poticaja:

1. ohrabrivati i podupirati svélanove na obavljanje duhovniteZba sv. Ignacija

2. posvjegivati ¢injenicu da je ZKZ né&in Zivota, zapravo l&ki nagin Zivljenja
duhovnih vjezba

3. u procesu stvaranja formacijskoga progeakoristiti alate kojima ZKZ raspolaze,

kao $to jezKZ karizma(The CLC CharismProgressio Supplemehbt. 56,
prosinac 2001.)

4, produbiti razumijevanjerugoga dijel&ZKZ karizmeProgressio Supplemertir.
45-46, prosinac 1996.)

5. usmijeriti formacijske programe spramcknga apostolskog tijela na svim
razinama.



VODSTVO

NasSa Zajednica i dalje treba vodstvo koje g®procese raztivanja, slanja, podupiranja i
vrednovanja kako osobnih, tako i zajethkith misija.
Osobine koje trazimo u njima uk§uju:

» vjestine vde (individualne i u timu)

* duhovni rast ukorijenjen u DV

» svijest o0 vlastitim ogragenjima i darovima koje imamo kao ljudi
* spremnost i sposobnost na suradnju.

Navedeno podrazumijeva da ljudi izabrani za obhdjanje ovih funkcija méi i htjeti
preurediti svoje zivote (DV 21) kako bi ponuddralitetno vrijemeZajednici be obzira na
razinu sluzbe.

Kretanje ZKZ-a spram postojanja jednoga agpostolskog tijela zahijeva neke posebne
prioritete za Svjetsko izvrSno vijete i razvoj struktura koje podupiru Svjetsku zajednicu
na svim razinama.

DIMENZIJA SVIETSKE ZAJEDNICE
Svjetsko izvrSno vije (World ExCo)

1. Trazimo da Svjetsko izvrSno vge nastavi ispunjavati svoju ulogu u usmjeravanju
prema apostolskom tijelu:
a. vazno je da Svjetsko izvrsno Wgima kontakte s nacionalnim izvrSnim
vije¢ima nudéi im svoju potporu u njihovim razéivanjima, a prema
odlukama Skupstine

b. kako bi poduprli kontakt s nacionalnim izvrSnim ¢gen, pozivamo sve
¢lanove da sluze kao vemaregiji u kojoj zive
C. u cilju poticanja cijele Zajednice, Svjetsko izvrSno &geee biti prisutno

samo u ZKZ-u, neg6ée promicati redovite kontakte s crkvenom
hijerarhijom te s pokretima, orgamicijama i kongregacijama, pogotovo
onima koji dijele ignacijansku duhovnost

d. kako je izrazeno dodatku nazvanordKZ-suradnja s Druzbom Isusovpm
Svjetsko izvrSno vijée trazit¢e n&ine kako bi produbilo nas odnos i
unaprijedilo apostolal suradnju s Druzbom.

Administracija Svjetske zajednice

2. ZKZ tajnidtvo pruza vazne usluge cijeloj Zajednitianovi Svjetskoga izvrsnog
vije¢a pojasnitce i ako je potrebno reformuditi uloge i odgovornosti Vija.



Kretanje prema iskustvu jedne Svjetske zajednice

3. Svjetsko izvrSno vijée trazitce kratak godisnji izvjeSiad svakoga nacionalnog
izvrSnog vij&a o situaciji u Zajednici. Sazétavih informacija, zajedno s izvjé&m o
radu Svjetskoga vifa, bit¢e proslijgien nacionalnim zajednicama.

4. Svjetsko izvrSno vijée ¢e ohrabrivati i podupirati nacionalne zajednice u povezivanju
sa zemljama u drugim regijama kako bi usvaoijili iskustvo Svjetske zajednice.

Identitet i formacija

5. Svjetsko izvrsno vijée prepordit ¢e Zajednici na svim @nama produbljivanje
znanja i usvajanje dokumerd&Z karizma(Progressio Supplemergrosinac 2001.)
kao jednoga od najprikladnijih tiaa razvoja i jdanja naSega identiteta.

6. Svjetsko izvrsno vijée preportit ¢e drugi dio péetne verzijeZzKZ karizme
(Progressio Supplemenrosinac 1996.) kao vazan instrument u definiranju
zajednékih smjernica za nacionarformacijske planove. Taller ¢e ohrabrivati
nacionalne zajednice na vrednovanje irjeeovoga dokumenta te slanje rezultata
vrednovanja Svjetskom izvrSnom \djekako bi ga uzeli u razmatranje za sliade
Svjetsku skupstinu.

Socijalna odgovornost ZKZ-a

7. Svjetsko izvrsno vijée podupirate inicijative iz podrdja zagovaranja socijalne
odgovornosti kao dinkovita n&ina promicanja socijalne pravde. Status NGO-a
(nevladine organizacije) u Ujedenim narodimavazan je pokretaovoga posla. Ove
ée aktivnosti takaer doprinijeti vidljivosti ZKZ-a u javnosti.

REGIONALNA PRISUTNOST

Nacionalne zajednice smrazile zelju zgpovezivanjem sa zajednicama u regiji. Ti se odnosi
temelje na méusobnom podupiranju i, djelogimio, na potrebama organizacije. Ova bi
regionalna suradnja trebala poénnacionalnim zajednicama u rastu u spoznaji da smo dio
jedne Svjetske zednice te im pom@ da postanu apostolsko tijelo koje ima zajeélni
misiju. Prakténi vidici ovih odnosa ostavljeni su f@ regiji na izbor. Minimum bi trebao
ukljuciti sljedece:

» sredstva komunikacije i suradnje doenjima

* sredstva komunikacije ssvjetskim izvrsnim vijéem (World ExCo)

» sredstva komunikacije izrda nacionalnih crkvenih asistata (Eccl.Ass.) i zamjenika

svjetskoga crkvenog asistenta.

Odnos se moze vremenom raizv regionalne timove koji bbili na usluzi nacionalnim
zajednicama i Svjetskom izvrSnom vije Nacionalne se zajednice ohrabruju na kavzanje,
eksperimentiranje i pazno vrednovanje procesa regionalne suradnje.



NACIONALNA DIMENZIJA

1. Kako bi se postigao cilj apostolskoga tijela, @anovi trebaju formaciju kojée ih
osposobiti za misiju i aktivno sudjelovanje u zivotu Zajednice. Svako nacionalno
izvrSno vijg&e moZze poduprijeti ovaj proces poénovlastitoga tima za formaciju ili
suradnjom s drugim zajednicama kako bi pripravili formacijski plan koji je primjeren
zbilji. Ovakav¢e plan biti i plodan instrunme za voditelje skupina.

2. Susreti lokalnih skupina tralbusmijeriti na pronalazenjediaa kako bolje Zivjeti poziv
apostolskoga tijeldiji ¢lanovi prakticiraju osobno i zajedikio razl&ivanje, slanje,
potporu i vrednovanje.

3. Nacionalna izvrsna vij@ pozvana su promicati i razuijapostolske projekte ZKZ-a
razlutene od strane Zajednice.

4. Na svim razinama razvoja, kako osobnagéo i skupnoga, formacija bi trebala
pripraviti clanove za aktivno sudjelovanje yetgkoj apostolskoj zajednici
utemeljenoj na duhovnim vjezbama i posamoj ZKZ n&inu zivota.

5. Nacionalna izvrSna vif@ mogu dobiti zn&jnu potporu putem kontakata sa
zajednicama iz susjedstva. To bi moglo uktjusuradnju na projektima i pripravama
za formacijske planove.

6. Zelimo naglasiti kako je finafijska suodgovornost znak zrelosti Zajednice koja moze
ponuditi samo onoliko kolikélanovi mogu financirati. Rdlazemo da se ova tema
razlwuje na svim razinama Zajednice.

7. Korisno je za svaku nacionalnu zajednétauima redovite koakte s TajniStvom
Svjetske zajednice kako bi ¢fla komunikacija méu ¢lanovima apostolskoga tijela.

8. Kako bi bolje vrsili svoju misiju u Crkvi, nacionalna izvrSna §g§groméu stabilan
odnos s hijerarhijom, kao i s kongregacijamiaganizacijamapokretima u lokalnoj
Crkvi, posebno s onima s kojinageli ignacijansku duhovnost.

9. Kako bi unaprijedili rasttu suradnju s Druzbom Isusovom, predlazemo redovite
kontakte izméu ¢lanova nacionalnih izvrSnih viga s provincijalom i njegovim
suradnicima. Ovo moZe unaprijediti usvajanje formacijskih programa i rad na
apostolskim projektima.

10.Nacionalno izvrsno vige ¢e podupirati inicijative iz podija zagovaranja socijalne
odgovornosti kao dinkovite n&ine promicanja socijalne pravde.

U zakljucku, mi, Svjetska skupsStina Zajednicedasskoga zivota zelimo da ove preporuke
nadahnulanove ZKZ-a, skupine, nacionalno i svjetsko vodstvo u dubljoj spoznaji Bozje
volje kako bi na nju odgovorili u potpunostljubavi i poniznosti. Mi vjerujemo dée nas nas
trud na ovom putu pribliZiti vizijapostolske zajednice laika.



DODATAK

SURADNJA ZKZ — DRUZBA ISUSOVA

Mi, Svjetska skupsStina Zajednice &afiskoga zivota, okupljeniMairobiju, u Kenyji, zelimo
odgovoriti na pitanje koje smo vise pytiamili od pojedinih isusovaca te s radfih razina
Druzbe IsusoveSto mi kao ZKZ &ekujemo od isusovaca i Druzbe?

Prvo zelimo izraziti svoju zahvalnost za primljene darove tijekom mnogih godina nasSega puta.
Zahvalni smo na daru ignacijansttehovnosti koji ste podijelili s nama slijedégnacijev

primjer. Priznajemo kljénu ulogu isusovaca, njihovu pristnost i vodstvo za vrijeme

ponovnoga pronalaZzenjadkbg n&ina Ignacijeve duhovnosti masSem putu od Marijinih
kongregacija do ZKZ-a. Ovaj formacijski radinio je moguim utemeljenje i osnaZzivanje

ZKZ-a u mnogim zemljama Sirom svijeta.

To se nastavlja kako ZKZ rastpostaje jedna apostolskajednica. ZKZ ne bi bio ono §to

jest danas bez poréid suradnje s Druzbom IsusovoMi Zelimo nastaviti i produbiti ovaj

odnos do razine zrelosti koja bi Zila suradnju dva apostolska tijela u sluzbi misije Crkve.

Na mjestima gdje ZKZ jos ne postoji nadamo se va3oj pbinpotpori u zapsinjanju novih
zajednica.

U podrwjima u kojima je ZKZ u ranim fazama razvoja nadamo se va$oj neprestanoj
prisutnosti kao katalizatoru u foemiji novih zajednicaajedno s naSirflanovima laicima.
Ovo bi ukljwivalo:

* raspolozivost crkvenoga asistentai k@ otvoren duhu Svjetske zajednice

* uvodenje u duhovne vjezbe

* isusovci kao duhovni pratitelji

» vodenje skupina u smjeru apostolskgeraice koja dijeli odgovornost za misiju
» formiranje laika koji bi preuzeli odgovornost za zrele zajednice.

U nacionalnim zajednicama koje sanapredovale u proceswagostolskome tijelu, gdje su
gore navedene aktivnosti oslavplodove, laici prezimaju odgovornost zeprmaciju i dalji
razvoj ZKZ-a. Stoga bismeoljeli nastaviti navedee oblike, ali iistrazivati nove néne
suradnje:

» Zelimo stalnu suradnju na polju formacije

» Zelimo razvijati ngine suradnje iznd naSih apostolskih tijela te biti obostrano
otvoreni u apostolskom djelovanju

 predlazemo vise promocije nasih Bitmaktivnosti u publikacijama DI i ZKZ-a

« Zelimo utvrditi jae institucionalne veze izrde DI i ZKZ-a (npr. veze izmiu
nacionalnih izvrSnih vijéa te provincijala i njegovisuradnika; suradnju i konsenzus
za imenovanje crkvenoga asistentanianje, podupiranje i vrednovanje
zajedntkoga apostolskog posla)

» Zzelimo odnos kojée dopustiti da se zajedka apostolska misijproSiri na podrgja
duhovnosti, socijalne akcij@bitelji, mladih, polittkoga i profesionalnog uklfivanja

» Zelimo stalan doprinos DI u produbljivanjazumijevanju i poStivanju poziva laika u
Crkvi



« Zelimo odnos koji postuje i cijeni raZiiost nasih poziva. Tée pomdai i ZKZ-u i DI
u podupiranju razkivanja poziva, posebice e mladim ljudima.

U ovom duhu popravljanja i produbljivanja nasidnosa i suradnje pozivamo isusovce,
pogotovo one u formaciji, da sudjeluju u zivotu ZKZ-a putem:

» formacijskih dogdaja i seminara

» nacionalnih i regionalnih okupljanja

* redovita sudjelovanja u lokalnim zajednicama

» zdruzena djelovanja u apostolskom radu

« zajednkkog obavljanja duhovnih vjezbasenovima ZKZ-a
« poznavanja osnovnih ZKZ dokumenata.

Kako bismo poduprli rad zamjenikakvenoga asistenta Svjetskajednice i nacionalnih
crkvenih asistenata, predlazemo denje struktura komunikacijeuzajamne potpore na
regionalnim razinama (npr. Euroskupina waruonferencije europskih provincija).

Konaino Zelimo naglasiti vaznost jasnijega definiranja uloge crkvenoga asistenta u ZKZ-u.
To bi trebalo razviti u suradnji s Druzbdsusovom i, pogotovo, s trenutnim crkvenim
asistentima. Na ovome se negtano inzistira i od strane DI i od strane ZKZ-a i péinie
tekutem poslu i vrednovanju crkvenoga asistenta.

AMDG



